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Cassazione. L'utilizzo di immigratiirregolari e sicurezza sul lavoro

Y

Sequestrabile un’intera impresa
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MILANO

wm Pudessere sequestratal’im-
presa che impiega dipendenti
extracomunitari irregolari in
violazione delle norme sulla si-
curezza del lavoro. Lo chiari-
scela Corte di cassazione conla
sentenza n. 18603 della Quarta
sezione penale, depositata il 24
aprile. E stata cosi annullata la
pronunciadel tribunale diFiren-
zeche, asuavolta, avevaazzera-
toil decreto del Gip conil quale
era stata disposta la misura
nell’ambito diun procedimento

acarico del dominus assoluto di
un’azienda accusato del reato di

lesioni personali colpose com-
messe in violazione delle nor-

LECONDIZIONI

Misura applicabile

anche se solo parte

dei macchinari é servita

per il reato di sfruttamento .
di manodoperaillegale

me per la prevenzione degli in-
fortuni sul lavoro.

L’ordinanza del tribunale fio-
rentino avevaaccoltolatesidel-
la difesa sostenendo I'inammis-
sibilita del sequestro preventi-
vo di un’intera azienda. Diver-
soildiscorso per quanto riguar-
dasingolibeni direttamente per-
tinentiallacommissione delrea-
to. A rendere poi impossibile la
messa sotto sequestro dell'inte-
ra attivitd imprenditoriale c’e
anche la possibilita di applicare
le misure previste dal decreto
231del2001anche inrelazione al
reato dilesioni.

Su quest’ultimo punto, nel ri-
corso presentato dalla Procura
e accolto dalla Cassazione, si

mettein evidenzacomeladiver-
sita dei presupposti delle misu-
re cautelari disciplinate dal de-
creto 231 rispetto al sequestro,
misure indirizzate a impedire
all'imprenditore indagatoil pro-
seguimento dell’attivita.
LaCassazione spiega che og-
gettodellamisuracautelare rea-
le del sequestro puo essere an-
che un’intera azienda, una vol-
ta che siano accertati indizi che
anche solo alcuni deibeni azien-
dali, proprio perlaloro coloca-
zione strumentale, sono utiliz-
zatiperlaconsumazione delre-
ato. Priva di rilevanza ]a consi-
derazione che l’azienda svolge
anche normali attivita impren-
ditoriali. Non puo quindi esse-

re esclusa, come aveva fatto il
tribunale di Firenze, addirittu-
rain linea di principio, 'assog-
gettabilita a sequestro di un’in-
teraimpresa.

Nei fatti, inoltre, la Cassazio-
ne ribadisce che un’azienda che
siestrutturata perlosvolgimen-
to di attivita lavorativa, con il
prevalente impiego dilavorato-
riprividel permesso di soggior-
no, pud vedersi mettere sottose-
questro, conadeguata e puntua-
le motivazione sulla necessita
di una misura cosi grave in rap-
portoal principiodellaliberain-
ziativa economica, macchinari,
immobili e strutture, per impe-
dire che prosegualo sfruttamen-
to di manodoperaillegale.
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