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Quotidiano

Lavoro. Applicato il regime transitorio per i dipendent;

Accesso limitato per i croati

Maurizio Cicciil
Marco Strafile
mas Conl'ingressodellaCroazia
nell’'Unione Europea, il Governo
» italiano, in considerazione della
critica situazione occupazionale
domestica, hadeciso diavvalersi
del regime transitorio biennale
in materia di libero accesso al
mercato del lavoro subordinato.
E quanto comunicatoieri daimi-
nisteri dell'Interno e del Lavoro
conuna circolare congiunta.
Talilimiti non trovano appli-
cazione per i lavoratori autono-
mieperunaristretta quotadila-

voratori dipendenti espressa-.

mente menzionatinel documen-
to: ricercatori, lavoratori alta-
mente qualificati, stagionali, la-
voratori domestici, dirigentiele
altre categorie previste dall’arti-
colo 27 comma 1 - a eccezione
delle lettere g) e i) - del Testo
unico dell'immigrazione. Lamo-
ratoria non trova applicazione,
inoltre, nei confronti dei cittadi-
ni croati che dal 1°luglio 2013 ri-
sultino gia in possesso diun per-
messo di soggiorno per lavoro
subordinato di durata non infe-

riore ai12 mesi (anche per attesa
occupazione).
Perl’assunzioneinItaliadeila-
voratori non soggetti al regime
transitorio, gli adempimenti so-
no quelli stabiliti dalla legge per
P'assunzione degli italiani e le ri-
chiestedinullaostagiapresenta-
te e ancora in lavorazione sono
da considerarsi archiviate. Per i

ESCLUSI

Le restrizioni non valgono
per gli autonomi,

per i ricercatori,

gli stagionali

e i lavoratori domestici

settori non liberalizzati, invece,
le procedure gia avviate potran-
no ritenersi concluse con la sot-
toscrizione del contratto di sog-
giorno per lavoro senza necessi-
tadelsuccessivorilascio delrela-
tivo permesso, né la necessita di
predisporre le comunicazioni
obbligatorie di assunzione.
Relativamente ai lavoratori

croatirientrantinelle lettere g) e
i) del comma 1 dell’articolo 27,
cioé inviati in Italia per lesecu-
zionediopere oserviziparticola-
rioper svolgere prestazionilega-
teaun contratto diappalto, reste-
ra per il momento valida I'attua-
le procedura che prevede la ri-
chiesta al ministero dell'Interno
del nulla osta al lavoro attraver-
soil canale telematico.

Tuttavia, poiché in seguito al-
la sottoscrizione del trattato di
adesioneall’'Ue e previsto perila-
voratori croati un trattamento
preferenziale rispetto ai lavora-
tori extracomunitari, listrutto-
ria della pratica seguira una pro-
cedura semplificata, con il rila-
scio del parere soltanto da parte
della direzione territoriale del
Lavoro e il rilascio del nulla osta
allavoro a opera dello Sportello
unico della provincia dove sara
svolta l'attivita, senza la necessi-
ta di procedere alla sottoscrizio-
nedel contratto disoggiorno, fer-
mi restando gli adempimenti re-
lativialle comunicazioni obbliga-
torie per 'assunzione.
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