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Crist e immigrazione. Secondo l'analisi di Fondazione Moressa lavorano soprattutto in piccole aziende e sono pill propensi ad accettare orari scomodi

Raddoppiano gli stranieri a termine

Il tasso di occupazione supera quello degli italiani ma dal 2007 ha subito un arretramento maggiore

Rossella Cadeo

#m Hanno un tasso di occupa-
zione superiore rispetto agli
autoctoni, ma frequentemen-
te svolgono attivita disagevo-
li, e sono pronti ad accettare
orari “asociali”. Inoltre, nono-
stante siano dispostiad accet-
tare una retribuzione sotto la
media, sidichiarano poco pro-
pensiaspostarsiinaltre cittdo
ad abbandonare I'Italia per
trovare un impiego.

E, comunque, anche gli stra-
nieri in Italia - contrariamente a
quel che si tende a credere - ri-
sentono di un generale peggio-
ramento del quadro generale ri-
spetto a sette anni fa, primadel-
I'inizio della grande crisi.

Agrandilineeé questalafoto-
grafia che emerge dalla ricerca
realizzata dalla Fondazione Le-
one Moressa su «Come & cam-
biato il lavoro negli anni della
crisi» che, sulla base dei dati
Istat,hamessoa confronto la si-
tuazionelavorativaattualedegli
stranieri e degli italiani nel 2013,
rapportandola anche ai dati re-
lativial 2007, ultimo annopositi-
vo prima dell’ingresso nel tun-
nel della crisi.

«Lacrisihainciso profonda-
mente sugli indici occupazio-
nali dei lavoratori nel nostro
Paese - osserva Stefano Solari,
direttorescientificodella Fon-
dazione Leone Moressa-. Ari-
metterci maggiormente sono
stati gli immigrati, in quanto
prevalentemente occupati nei
settori pilt esposti alla crisi.
Traglieffettidiquestadifficol-
tatroviamola crescitadeicon-
tratti a tempo determinato e
laumento della disoccupazio-
ne di lunga durata. Tuttavia, i
cittadini stranieri dimostrano
una adattabilitd maggiore ri-
spetto agli italiani, come con-
fermaladisponibilita alavora-
re negli orari pitt scomodi».

Gliindicatori cidicono prima
dituttocheiltassodioccupazio-
ne degli immigrati € molto pili
altorispettoaquello degliitalia-
ni (57,1 contro 41,8%). Questo
fattoperosispiegafacilmente se
si pensa che si tratta di soggetti

mediamente pit1 giovani rispet-
to alla popolazione autoctona
(dovec’eun’elevatacomponen-
tedipensionati) eche perrinno-
vare il permesso di soggiorno
devono dimostrare di avere un
lavoro.
Dal2oo7aoggiperdlacrisiha
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Solo unimmigrato su quattro
sarebbe disposto a spostarsi
inun‘altra citta
oatrasferirsiallestero

per trovare unimpiego

colpito pittduramente gli immi-
grati:infattiperloroiltassodidi-
soccupazione € peggiorato di 9
punti, mentre “soltanto” di 5,6
per gliitaliani.

Eseéveroche oltre unoccu-
pato su dieci oggi € straniero
(quando nel 2007 erano circail
6%) & anche vero che dall’ini-
zio della crisi & raddoppiata la
percentuale di immigrati as-

It confronto

sunti con un contratto a tempo
determinato (sonoil13% deila-
voratori stranieri, sei punti in
piul rispetto al 2007, contro il
9,5% degliitaliani) ed e fermaal
13% laquotadichiriesceaman-
tenersi cimentandosi in un’at-
tivitaautonomao dacollabora-
tore (sivedalatabellaafianco).
L’obiettivo “permesso di sog-
giorno” spiega anche lamaggio-
re disponibilithd degli stranieri
ad accettareilavori meno quali-
ficati, ma soprattutto posti con
minori tutele, orari disagevolie
retribuzioni sotto la media.
Elaborando le rilevazioni
delleforzedilavorodell'Istat,la
ricerca di Fondazione Moressa
mette in luce la forte presenza
distranieriinimprese piccolee
medie, ossia in realtd dove non
trova applicazione I'articolo18:
trai dipendenti nel settore pri-
vato quelli che possono ricor-
rereallaprotezionedelloStatu-
todeilavoratoriincasodilicen-
ziamentosenzagiustacausaso-
no solo meno diun terzo tra gli
stranieri (contro una media

Indicatori occupazionali 2013 di italiani e stranieri. Dati in percentuale
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| Fonte: elaborazioni Fondazione Leone Morezza su datiIstat |

complessiva del 55%).

Quanto al maggior grado di
adattabilita, lo si evince dalla
percentuale di immigrati che
accettano di lavorare in orari
asociali, nei fine settimana, di
sera o di notte: il 53% (contro il
46,6% tra gli italiani), un dato
peraltro in aumento su entram-
biisegmentidilavoratorie chia-
rosintomodellacrisiinatto. An-
che sullabusta pagalo straniero
édisponibileafare pitldiunpas-
so indietro: al mese la media si
aggirasui 960 eurocontroil.2zso
di un lavoratore italiano, circa
un quarto di differenza.

Una volta arrivato in Italia,
comunque, chi viene da un Pae-
se straniero non sembra trovar-
sipoitantomale: purdiavereun
impiego, quasi un disoccupato
italianosutresarebbedispostoa
trasferirsi in un’altra citta nella
penisola(i7%)oall’estero (13%).
Invece, tra gli stranieri, meno
delz0%simuoverebbe dinuovo
per un’altra destinazione in Ita-
lia 1o%) o all’estero (8,5%).
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