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“La nostra € una societa multi-culturale
ormai da molto tempo, le ultime Olimpiadi
ce lo hanno dimostrato con grandissima

chiarezza. E una societa ricca di professionisti
afro-discendenti, di persone nate e cresciute
in Italia, di esperti che hanno scelto I'ltalia
come paese in cui vivere e lavorare.

Persone che sono in grado di darci una lettura
competente e attenta di temi, anche molto
complessi del nostro mondo.”

Le parole di Valerio Cataldi, Presidente della Associazione Carta di
Roma illustrano il contesto in cui ha preso forma l'idea di una guida
“Voci senza frontiere”, con I'obiettivo di raccogliere voci autorevoli e
competenti nelle molteplici aree professionali di esponenti della
diaspora, di seconde e terze generazioni e di rappresentanti delle
differenti comunita per contrastare discriminazioni e divisioni.

Numerose ricerche nel campo dei media e dell'informazione
evidenziano la scarsa presenza delle voci di rappresentanti della
societd multi-culturale, soprattutto in qualitd di esperti.



Il rapporto “Notizie di transito” a cura della Carta di Roma rileva che
le persone di origine straniera intervengono in voce nell'informazione
di prima serata nell1% dei casi; il rapporto Global Media Monitoring
Project rileva che la voce & maschile nell'82% delle presenze
nell'informazione.

Quindi a spiegare e interpretare il mondo
sono quasi sempre gli vomini (bianchi).
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Graf. 1 Le voci della societad multi-culturale nei notiziari del prime time
nel | semestre del 2021 (TG1, TG2, TG3, TG4, TG5, Studio Aperto, TgLa7).

Fonte: Osservatorio di Pavig, su una base di 22.591 interviste

La rilevazione circa presenza in voce dei soggetti nei notiziari di prima
serata - tra le principali fonti di informazione della popolazione —
evidenzia la sottorappresentazione degli esponenti della

societd multi-culturale: 2,1% nei primi sei mesi del 2021.



Eppure afro-discendenti, seconde e terze generazioni, cittadini di
origine straniera presenti e residenti in Italia ci sono e ricoprono ruoli
professionali nei differenti ambiti, dall’leconomia alla scienza.

Contribuire a comunicare I'esistenza di una societa multi-culturale,
com’e gia nei fatti, & I'obiettivo del lancio della guida “Voci senza
Frontiere”; un punto di partenza, uno stimolo alle redazioni
attraverso la raccolta di 30 nomi di esperte/i nei settori suddivisi,
sulla base di classificazioni adottate nelle guide internazionali, tra:

“Professioni”: specialiste/i nei differenti settori, dai trasporti alla sanita, dalla giustizia all’informatica
“Ricerca”: ricercatricitori di centri pubblici e privati che pubblicano su riviste scientifiche
“Societa civile”: esponenti di sindacati, associazioni, organizazioni non governative, istituzioni
“Giornaliste/i e professioniste/i della comunicazione”: freelance, editorialisti,
giornaliste/i specializzate/i su temi specifici

Dare voce alle esperienze significa fornire una rappresentazione molto
aderente al vero della nostra societa. In ragione di cio avviare la

realizzazione della guida € importante perché ci aiuta ad individuare, a dare
un indirizzo e un volto a quei professionisti che possono aiutarci a raccontare
il nostro mondo e noi stessi in modo molto pit completo.

Consapevoli che si tratta di una raccolta parziale e certamente non
esaustiva della ricchezza delle competenze della societd multi-culturale (qui
contenuta come punto di partenza in vista di un ampliamento), auspichiamo
che la proposta della Carta di Roma, realizzata con il supporto dell’8 per
Mille della Federazione delle Chiese Evangeliche Valdesi, su ispirazione
della Guida 100 Esperte (www.100esperte.it), possa diventare sempre di
pitU uno strumento di lavoro, di uso quotidiano nelle redazioni.



Come ha affermato la giornalista Veronica Fernandes “un’occasione
per migliorare il nostro modo di raccontare le notizie, dando
maggiore complessitd e soprattutto mostrando con maggiore
frequenza quell’ltalia che esiste, che produce cambiamento e che
deve essere riconosciuta. Mi piacerebbe che diventasse un momento
di riflessione per interrogarci sulle notizie che copriamo: a chi
vogliamo chiedere un’analisi, un commento?

Chi si sentira rappresentato e chi escluso? E perché? E poi scegliere

cosi la pluralita di voci che contribuiscono al dibattito pubblico e vanno
a costruire la cosiddetta “opinione pubblica”

Elenco delle esperti e degli esperti

é?&ﬁtfdu Ugo Presidente delf Associazione Arising Africans - Diritt civif e discriminazioni ada.ugoabara@gmail.com
GA)h([:/r}g ,Ef}ﬂ{“,‘\,‘,w Glormalista e poeta br.ahang@gmail.com
5p7£o2ﬁbderrahmane Giornafista e mediatore cufturale abdamajou@hotmail.it

R o B R oo e o, g ey o Wedtere UMEW),  foodaodi@hotmallcom

Comunita def Mondo arabo in ftalia (Co-Maij)

Badrane Kaoutar

Professioni

Awocatessa (Diritto civite, penaie, commerciale e immigrazione) info@studiolegalebadrane.com

i

Giomalista, attivista Atali

Diriti ivifie cittacli paulavivanco@gmail.com

Ben Salah Leila Giomalista
inicazione

Giornafista / comur leilabensalah@gmail.com

Caracciolo Pascal Liliana

ProfetSiors Consufente tributaria iotril iocaracciol i'com




Dago Charity

o Imprenditrice moda e spettacolo charity.dago@wariboko.eu
R?PTgsgistre Natalig Psicologa cleo@demagistre.com
?p‘?‘(’ﬂlf/ 5“/“‘“ - Fconomia e finanza devole@libero.it
D'“‘”\P" pe Mediatore culturale; ativista el ambito delfimmigrazione e della convivenza tra culture. pape.diawl3@gmail.com

Fernandes Veronlccl
lista / cor e

Giornalista

info@veronicafernandes.com

Razzismo Brutta Storia - Diritti civi, dliscriminazioni, accogfienza, razzismo, cuftura

mackda.gt@gmail.com

Presidente di UNIRE (Unione Nozionae tafiana per Rifugiati ed Esufj - Diritt civifi

hasnainsyed2015@gmail.com

Ricercatrice e docente di Marketing presso  Universita Cattolica di Miiano lala.hu@unicatt it
Glomalista karim.metref@gmail.com
Fconomista dkhan5411@hotmail.com

Awocato (Diritto civile, commerciale e falimentare)

desmond.kipenge@gmail.com

Giornalista

marina.Jalovic@gmail.com

Profe.

Awocato (Diiritto penate, immigrazione)

awv.alifistimaman@gmail.com

Giornalista

zouhirlouassini@rai.it

Luban/gulu Epiphana
5t civile

Presidente delf Associazione Amici deffa Tanzania - Cuttura, accogfienza, pari opportunita e inclusione.

info@amicideliatanzania.org

Mahmoud Marwa

Centro Interculturate Mondli insieme - Dialogo intercutturale e interrefigioso, cittadinanza

marwa.mahmoud@comune.re.it

Societd civie

/l?VIb [t:ye Ndack Espertadi lgma di razza, razzismo, cit identia, storia del/Africa sub sahariana. ndack.mbaye@gmail.com

Mb & il anzanny Ginecologa diku.mbiye@gmait.com
Giomafista ancamihai@outiook.com




Mohamed Ali Zakaria

Giomalista/ cor jone Giomalista mrzaka@hotmail.com
E‘ff" Tehseen PhD in Scienze poiitiche, Assistente presso fa cattedra df Sociology of Terrorism. nisar.tehseen@gmail.com
!,f f’}g ar1o Tatiana Presidente Associazione AssoMoldave - Diritti civifi assomoldave@gmail.com

Saparamadu Yohan K. D. D.

Professioni Awocato (Diritto immigrazione, cittadinanza, ioso giudiziario civifstico) Yyohansaparamadu@gmail.com

Giomafista adlidadshiri184@gmail.com
glfg[(riorescu Loredana Poltologa, esperta di poitiche europee e immigrazione Jored i f.com
I?wo!ﬁe Mehret Associazione Le Reseau - Cuttura, cooperazione e diitti civi mahary@tiscali.it
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